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2017ರ 6ನೇ ನಂಬ್ರ ಅಧ್ಯಾದೇಶ 
2017ರ ಕೇರಳ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಶಿಕ್ಷಣ ( ಖಾಸಗಿ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ 

ಪ್ರವೇಶಾತಿಯ ಮೇಲೆ ನಿಬಂಧನೆ ಹಾಗೂ ನಿಯಂತ್ರಣೆ) ಅಧ್ಯಾದೇಶ 
ಭಾರತ ಗಣರಾಜ್ಯದ ಅರುವತ್ತೆಂಟನೇ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಕೇರಳ ರಾಜ್ಯಪಾಲರಿಂದ 
ಪ್ರಖ್ಯಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟಿತು. 
ಕೇರಳ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿರುವ ಖಾಸಗಿ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಪ್ರವೇಶಾತಿಯ 

ಹಾಗೂ ಫೀಸು ನಿರ್ಧರಣೆಯ ಮೇಲಿನ ನಿಬಂಧನೆಗೂ ವೈದ್ಯಕೀಯ 
ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ , ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ ಹಾಗೂ ಇತರ 
ಹಿಂದುಳಿದ ವಿಭಾಗಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು 
ಒದಗಿಸುವುದಕ್ಕೂ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಮಾಡುವುದಕ್ಕಿರುವ 

- ಒಂದು 

ಅಧ್ಯಾದೇಶ 
ಪೀಠಿಕೆ - ಕೇರಳ ರಾಜ್ಯದಲ್ಲಿರುವ ಖಾಸಗಿ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಪ್ರವೇಶಾತಿಯ 
ಹಾಗೂ ಫೀಸು ನಿರ್ಧರಣೆಯ ಮೇಲಿನ ನಿಬಂಧನೆಗೆ, ವೈದ್ಯಕೀಯ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ 
ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ ಹಾಗೂ ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ವಿಭಾಗಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ 
ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಮೀಸಲಾತಿಯನ್ನು ಒದಗಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಹಾಗೂ ಅದಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಅಥವಾ ಅದಕ್ಕೆ 
ಪ್ರಾಸಂಗಿಕವಾದ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ವ್ಯವಸ್ಥೆ ಮಾಡುವುದು ಯುಕ್ತವಾಗಿರುವುದರಿಂದಲೂ ; 

ಕೇರಳ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಸಭೆಯು ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿಲ್ಲದಿರುವುದರಿಂದಲೂ ಮತ್ತು ತಾನು 
ತ್ವರಿತಕ್ರಮ ಕೈಗೊಳ್ಳುವ ಅಗತ್ಯವಾದ ಸನ್ನಿವೇಶವು ಅಸ್ತಿತ್ವದಲ್ಲಿದೆಯೆಂದು ಕೇರಳ ರಾಜ್ಯಪಾಲರಿಗೆ 
ಮನವರಿಕೆಯಾಗಿರುವುದರಿಂದಲೂ ; 

ಈಗ, ಆದುದರಿಂದ, ಭಾರತ ಸಂವಿಧಾನದ 213ನೇ ಅನುಚ್ಛೇದದ ಖಂಡ (1) 
ಪ್ರಕಾರ ನೀಡಲ್ಪಟ್ಟ ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ವಿನಿಯೋಗಿಸಿ ಕೇರಳ ರಾಜ್ಯಪಾಲರು ಈ ಕೆಳಗಿನ 
ಅಧ್ಯಾದೇಶವನ್ನು ಪ್ರಖ್ಯಾಪಿಸಲು ಇಚ್ಛಿಸುವರು: 

1. ಸಣ್ಣ ಹೆಸರು, ವ್ಯಾಪ್ತಿ ಹಾಗೂ ಪ್ರಾರಂಭ. (1) ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶವನ್ನು 
2017ರ ಕೇರಳ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಶಿಕ್ಷಣ ( ಖಾಸಗಿ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಪ್ರವೇಶಾತಿಯ 
ಮೇಲೆ ನಿಬಂಧನೆ ಹಾಗೂ ನಿಯಂತ್ರಣೆ) ಅಧ್ಯಾದೇಶವೆಂದು ಕರೆಯಬಹುದು. 
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(2) ಇದಕ್ಕೆ ಕೇರಳ ರಾಜ್ಯಾದ್ಯಂತ ವ್ಯಾಪ್ತಿ ಇರುವುದಾಗಿದೆ. 

(3 ) ಇದು ಸರಕಾರವು ಗಜೆಟ್ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ ನಿಗದಿಪಡಿಸ 
ಬಹುದಾದಂತಹ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬರುವುದಾಗಿದೆ. 

2. ನಿರ್ವಚನಗಳು . ಈ ಅಧಿನಿಯಮದಲ್ಲಿ , ಸಂದರ್ಭವು ಇತರ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ 
ಅಗತ್ಯಪಡಿಸದಿದ್ದಲ್ಲಿ, 

( ಎ) “ಸೂಕ್ತ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ” ಎಂದರೆ, ವೈದ್ಯಕೀಯ ಶಿಕ್ಷಣದ ಗುಣಮಟ್ಟವನ್ನು 
ದೃಢಪಡಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಮಾನದಂಡಗಳನ್ನು ಹಾಗೂ ಷರತ್ತುಗಳನ್ನು ನಿಗದಿಪಡಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಕೇಂದ್ರ 
ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ ಸರಕಾರವು ಸ್ಥಾಪಿಸಿದ ಒಂದು ಕೇಂದ್ರ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ 
ಎಂದರ್ಥ; 

( ಬಿ) “ಕ್ಯಾಪಿಟೇಶನ್ ಫೀಸು ” ಎಂದರೆ , ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಪ್ರಕಾರ 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ ಫೀಸಿನ ಹೊರತಾಗಿ ಮೊತ್ತವಾಗಿಯೋ ಸಾಮಾಗ್ರಿಗಳಾಗಿಯೋ ಅದು 
ಯಾವುದೇ ಹೆಸರಿನಿಂದ ಕರೆಯಲ್ಪಟ್ಟರೂ ನೇರವಾಗಿಯೋ ಅಲ್ಲದೆಯೋ ನೀಡಿರುವುದೋ 
ಪಡೆದುಕೊಂಡಿರುವುದೋ ಲಭಿಸಿರುವುದೋ ಆದಂತಹ ಯಾವುದೇ ಮೊತ್ತ ಎಂದರ್ಥ ; 

- (ಸಿ) “ಕೇಂದ್ರೀಕೃತ ಕೌನ್ಸಿಲಿಂಗ್ ?” ಎಂದರೆ, ವೈದ್ಯಕೀಯ ಕಾಲೇಜುಗಳಿಗೆ 
ಅಥವಾ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗೆ ಮೆರಿಟ್ ತಳಹದಿಯಲ್ಲಿನ ಪ್ರವೇಶಾತಿಯ ಅಗತ್ಯಕ್ಕಾಗಿ, ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಪ್ರವೇಶ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಅರ್ಹತೆ ಪಡೆದವರಿಗೆ , ಸರಕಾರದ ಅಥವಾ ಅದು 
ಅಧಿಕಾರಗೊಳಿಸಿರುವಂತಹ ಯಾವುದೇ ಏಜೆನ್ಸಿಯ ಮೂಲಕವಿರುವ ಒಂದು ಏಕಜಾಲ 
ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯಿಂದಿರುವ ಕಾಲೇಜುಗಳಲ್ಲಿನ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಕೌನ್ಸಿಲಿಂಗ್ ಹಾಗೂ ಸೀಟು ಹಂಚಿಕೆ 
ಎಂದರ್ಥ; 

( ಡಿ ) “ ಸಮಿತಿ” ಎಂದರೆ 3ನೇ ವಿಭಾಗ ಪ್ರಕಾರ ರೂಪೀಕರಿಸಿದಂತಹ 
ಪ್ರವೇಶಾತಿ ಹಾಗೂ ಫೀಸು ನಿಯಂತ್ರಣೆ ಸಮಿತಿ ಎಂದರ್ಥ; 

( ಇ) ಸಾಮಾನ್ಯ ಪ್ರವೇಶ ಪರೀಕ್ಷೆ ” ಎಂದರೆ, ಅರ್ಜಿದಾರರ ಯೋಗ್ಯತೆಯನ್ನು 
ನಿಶ್ಚಯಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ, ನ್ಯೂ ಡೆಲ್ಲಿ ಸೆಂಟ್ರಲ್ ಬೋರ್ಡ್ ಆಫ್ ಸೆಕಂಡರಿ ಎಜ್ಯುಕೇಶನ್ 
ಅಥವಾ ಕೇಂದ್ರ ಸರಕಾರವು ಅಧಿಕೃತಪಡಿಸಿದ ಇತರ ಯಾವುದಾದರು ಏಜನ್ಸಿಯು ನಡೆಸುವ 
ಒಂದು ಪ್ರವೇಶ ಪರೀಕ್ಷೆ ಎಂದರ್ಥ ; 
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( ಎಫ್ ) “ಫೀಸು ” ಎಂದರೆ, ಟ್ಯೂಷನ್ ಫೀಸು ಹಾಗೂ ಅಭಿವೃದ್ಧಿ ದರ 
ಒಳಗೊಂಡು ಎಲ್ಲಾ ಫೀಸು ಎಂದರ್ಥ; 

( ಜಿ) “ಸರಕಾರ ” ಎಂದರೆ ಕೇರಳ ಸರಕಾರ ಎಂದರ್ಥ; 

(ಎಚ್) “ಸಂಸ್ಥೆ ” ಎಂದರೆ ಯಾವುದಾದರು ಖಾಸಗಿ ಅನ್ಏಡೆಡ್ ವೈದ್ಯಕೀಯ 
ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸ ಸಂಸ್ಥೆ ಎಂದರ್ಥ; 

( ಐ ) ಮ್ಯಾನೇಜ್‌ಮೆಂಟ್ ” ಎಂದರೆ, ಖಾಸಗಿ ಅನ್ಏಡೆಡ್ ವೈದ್ಯಕೀಯ 
ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಆಡಳಿತ ನಿರ್ವಹಿಸುವ ಹಾಗೂ ನಿಯಂತ್ರಿಸುವ ಯಾವುದೇ ವ್ಯಕ್ತಿ 
ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಹೆಸರಿನಿಂದ ಕರೆಯಲ್ಪಡುವ ನಿಕಾಯ ಎಂದರ್ಥ; 

( ಜೆ) “ಮೆಡಿಕಲ್ ಕೋರ್ಸ್ ” ಎಂದರೆ ಸೂಕ್ತ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ಮೆಡಿಕಲ್ 
ಅಥವಾ ಪಾರಾಮೆಡಿಕಲ್ ಕೋರ್ಸ್ ಎಂದು ಅಧಿಸೂಚಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ಹೆಸರಿನಿಂದ 
ಕರೆಯಲ್ಪಡುವಂತಹ ಡಿಗ್ರಿ , ಡಿಪ್ಲೋಮಾ ಅಥವಾ ಸರ್ಟಿಫಿಕೇಟ್ ಅಧ್ಯಯನ ಕೋರ್ಸ್ 
ಎಂದರ್ಥ; 

( ಕೆ) “ವೈದ್ಯಕೀಯ ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸ ಸಂಸ್ಥೆ ” ಎಂದರೆ , ಸೂಕ್ತ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ 
ಅನುಮತಿಸಿರುವುದೋ ಅಂಗೀಕರಿಸಿರುವುದೋ ಹಾಗೂ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಸಭೆಯು ಒಂದು 
ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೂಲಕ ಸ್ಥಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಅಥವಾ ನಿಗಮಿತಗೊಳಿಸಿದಂತಹ ಒಂದು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಅಫಿಲಿಯೇಟ್ ಆಗಿರುವ ಅಥವಾ ಅದರ ಅನುಬಂಧ ಶಾಖೆಯಾಗಿರುವ 
ಅಥವಾ 1956ರ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಧನ ಸಹಾಯ ಆಯೋಗ ಅಧಿನಿಯಮ (1956ರ 3ನೇ 
ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮ ) ದ ಪ್ರಕಾರ ಒಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವೆಂದು ಭಾವಿಸಲ್ಪಡುವಂತಹ 
ವೈದ್ಯಕೀಯ ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸ ನೀಡುವ ಯಾವುದೇ ಹೆಸರಿನಿಂದ ಕರೆಯಲ್ಪಡುವ ಒಂದು ಕಾಲೇಜು 
ಅಥವಾ ಒಂದು ಶಾಲೆ ಅಥವಾ ಒಂದು ಇಲಾಖೆ ಅಥವಾ ಒಂದು ಸಂಸ್ಥೆ ಎಂದರ್ಥ 
ಹಾಗೂ ಅದರಲ್ಲಿ ಆಯುರ್ವೇದ, ಹೋಮಿಯೋಪತಿ, ಯುನಾನಿ, ಸಿದ್ದ ಮತ್ತು ಅಂತಹ 
ಇತರ ಅಧ್ಯಯನ ಶಾಖೆಗಳಲ್ಲಿ ವೈದ್ಯಕೀಯ ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸ ನೀಡುವ ಸಂಸ್ಥೆಗಳು 
ಒಳಗೊಳ್ಳುವುದಾಗಿದೆ ; 

(ಎಲ್) “ ಅಲ್ಪಸಂಖ್ಯಾತರು ” ಎಂದರೆ , 2004ರ ನ್ಯಾಶನಲ್ ಕಮಿಷನ್ ಫೋರ್ 
ಮೈನೋರಿಟಿ ಎಜ್ಯುಕೇಶನಲ್ ಇನ್ಸ್ಟಿಟ್ಯೂಶನ್ಸ್ ಅಧಿನಿಯಮ ( 2005ರ 2ನೇ ಕೇಂದ್ರ 
ಅಧಿನಿಯಮ ) ದ 2ನೇ ವಿಭಾಗದ (ಎಫ್ ) ಖಂಡ ಪ್ರಕಾರ ಅಲ್ಪಸಂಖ್ಯಾತರು ಎಂದು 
ನಿರ್ವಚಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಒಂದು ಸಮುದಾಯ ಎಂದರ್ಥ ; 
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ಸ್ಥೆ 


( ಎಂ ) ಅಲ್ಪಸಂಖ್ಯಾತ ಸಂಸ್ಥೆ ” ಎಂದರೆ, ಅಲ್ಪಸಂಖ್ಯಾತರಿಂದ ಸ್ಥಾಪಿಸಲ್ಪಟ್ಟ 
ಹಾಗು ಅವರು ಆಡಳಿತ ನಿರ್ವಹಿಸುವಂತಹ ವೈದ್ಯಕೀಯ ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸ ನೀಡುವ ಒಂದು ಸಂಸ್ಥೆ 
ಎಂದರ್ಥ; 

(ಎನ್) ಅನಿವಾಸಿ ಭಾರತೀಯರು ಎಂದರೆ 1961ರ ಆದಾಯ ತೆರಿಗೆ 
ಅಧಿನಿಯಮ (1961ರ 43ನೇ ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮ) ದ 114ಸಿ ವಿಭಾಗದ , ( ಇ) 
ಖಂಡದಲ್ಲಿ ಅದಕ್ಕೆ ನೀಡಿರುವ ಅದೇ ಅರ್ಥವಿರುವುದು; 

( ಎ) ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ಸಮುದಾಯಗಳು ” ಎಂದರೆ , ರಾಜ್ಯ ಸರಕಾರವು 
ಕಾಲಗಳಲ್ಲಿ ತಿದ್ದುಪಡಿಮಾಡಿ ಅಧಿಸೂಚಿಸುವ ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ಸಮುದಾಯಗಳು ಎಂದರ್ಥ; 

( ಪಿ) ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ” ಎಂದರೆ ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಪ್ರಕಾರ ರಚಿಸಿದ 
ನಿಯಮಗಳಿಂದ ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಎಂದರ್ಥ; 

( ಕ್ಯೂ ) ಖಾಸಗಿ ಅನ್ ಏಡೆಡ್ ವೈದ್ಯಕೀಯ ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸ ಸಂಸ್ಥೆ ” ಎಂದರೆ , 
ಯಾವುದೇ ರಾಜ್ಯ ಅಥವಾ ಕೇಂದ್ರ ಸರಕಾರದಿಂದ ಸತತವಾಗಿ ಆರ್ಥಿಕ ಸಹಾಯ ಅಥವಾ 
ಸಹಾಯಧನ ಲಭಿಸದಿರುವ ಹಾಗು ಕೇಂದ್ರ ಸರಕಾರದಿಂದಲೋ ರಾಜ್ಯ ಸರಕಾರದಿಂದಲೋ 
ಇತರ ಯಾವುದೇ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ನಿಕಾಯದಿಂದಲೋ ಸ್ಥಾಪಿಸಲ್ಪಡದ ಅಥವಾ ಆಡಳಿತ 
ನಿರ್ವಹಿಸಲ್ಪಡದ ಒಂದು ವೈದ್ಯಕೀಯ ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸ ಸಂಸ್ಥೆ ಎಂದರ್ಥ; 

( ಆರ್ ) ಮೀಸಲಾತಿ ಸೀಟು” ಎಂದರೆ , ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ 
ಹಾಗು ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ಸಮುದಾಯಕ್ಕೆ ಒಳಪಟ್ಟ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗಾಗಿ ರಾಜ್ಯ ಸರಕಾರವು 
ಅಧಿಸೂಚಿಸಿದ ಮೀಸಲಾತಿ ಸೀಟು ಎಂದರ್ಥ; 

(ಎಸ್ ) ನಿಯಮಗಳು ” ಎಂದರೆ, ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಕೆಳಗೆ ರಚಿಸಿದ 
ನಿಯಮಗಳು ಎಂದರ್ಥ; 


( ಟಿ) ಅನುಮತಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಪ್ರವೇಶ ” ಎಂದರೆ, ಒಂದು ವೈದ್ಯಕೀಯ ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸ 
ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿನ ಪ್ರತಿಯೊಂದು ಅಧ್ಯಯನ ಕೋರ್ಸುಗಳಿಗೂ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ ಪ್ರವೇಶಾತಿಗಾಗಿ 
ಒಂದು ಸೂಕ್ತ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅನುಮತಿಸಿರುವ ಹಾಗು ರಾಜ್ಯ ಸರಕಾರವು ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಮಾಡಿರುವಂತಹ ಒಟ್ಟು ಸೀಟುಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ ಎಂದರ್ಥ; 
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( ಯು ) “ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ ” ಎಂದರೆ , ಭಾರತ ಸಂವಿಧಾನದ 341ನೇ 
ಅನುಚ್ಛೇದದ ಪ್ರಕಾರ ಕೇರಳ ರಾಜ್ಯಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿಗಳು ಎಂದು 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವ ಯಾವುದೇ ಜಾತಿಯೋ ವಂಶವೋ ಗೋತ್ರವರ್ಗವೋ ಅಥವಾ ಜಾತಿಯ 
ಅಥವಾ ವಂಶದ ಅಥವಾ ಗೋತ್ರವರ್ಗದ ಭಾಗ ಅಥವಾ ಅವುಗಳ ಗುಂಪು ಎಂದರ್ಥ ; 

( ವಿ) ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ” ಎಂದರೆ , ಭಾರತ ಸಂವಿಧಾನದ 342ನೇ 
ಅನುಚ್ಛೇದದ ಪ್ರಕಾರ ಕೇರಳ ರಾಜ್ಯಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡಗಳು ಎಂದು 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿರುವ ಯಾವುದೇ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡಗಳೋ ಗೋತ್ರವರ್ಗ ಸಮುದಾಯವೋ 
ಅಥವಾ ಅಂತಹ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡದ ಅಥವಾ ಗೋತ್ರವರ್ಗ ಸಮುದಾಯದ ಭಾಗ ಅಥವಾ 
ಅವುಗಳಲ್ಲಿನ ಗುಂಪು ಎಂದರ್ಥ ; 

( ಡಬ್ಲ್ಯೂ ) ರಾಜ್ಯ ” ಎಂದರೆ ಕೇರಳ ರಾಜ್ಯ ಎಂದರ್ಥ; 

( ಎಕ್ಸ್ ) “ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ” ಎಂದರೆ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನಸಭೆಯು ಮಂಜೂರು 
ಮಾಡಿದ ಅಧಿನಿಯಮದ ಕೆಳಗೆ ಸ್ಥಾಪಿಸಲಾದ ಒಂದು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯ ಎಂದರ್ಥ. 

3 . ಪ್ರವೇಶಾತಿ ಹಾಗು ಶುಲ್ಕ ನಿಯಂತ್ರಣೆ ಸಮಿತಿಯ ರಚನೆ. (1) ಸರಕಾರವು 
ಗಜೆಟ್ ಅಧಿಸೂಚನೆಯ ಮೂಲಕ ಕೇಂದ್ರ ಸರಕಾರವೋ ರಾಜ್ಯ ಸರಕಾರವೋ ಪ್ರಾರಂಭಿಸಿದ 
ಹಾಗೂ ಆಡಳಿತ ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವ ಹಾಗು ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮ ಪ್ರಕಾರ ಪ್ರಾರಂಭಿಸಿದ 
ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ ವಿಧಾನ ಸಭೆಯ ಒಂದು ಅಧಿನಿಯಮದ ಪ್ರಕಾರ ನಿಗಮಿತಗೊಳಿಸಿದ ಒಂದು 
ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಅಫಿಲಿಯೇಟ್ ಮಾಡಲ್ಪಟ್ಟ ಖಾಸಗೀ ಅನ್ ಏಡೆಡ್ ವೈದ್ಯಕೀಯ 
ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಹಾಗೂ ಅವುಗಳ ಅನುಬಂಧ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಹೊರತಾದ ವೈದ್ಯಕೀಯ 
ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸ ನೀಡುವ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವೆಂದು ಭಾವಿಸಲ್ಪಡುವಂತಹ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿನ ಅಥವಾ 
ಅದರ ಅನುಬಂಧ ಘಟಕಗಳಲ್ಲಿನ ಪ್ರವೇಶಾತಿ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಯ ಮೇಲ್ವಿಚಾರಣೆಗೆ ಹಾಗೂ ಅದರ 
ಕುರಿತು ಮಾರ್ಗದರ್ಶನ ನೀಡಲಿಕ್ಕಾಗಿಯೂ ಪ್ರವೇಶ ಪಡೆಯುವ ಅರ್ಜಿದಾರರಿಂದ ವಸೂಲಿ 
ಮಾಡುವ ಫೀಸು ನಿಗದಿಪಡಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಬೇಕಾಗಿಯೂ ಪ್ರವೇಶಾತಿ ಹಾಗೂ ಫೀಸು ನಿಯಂತ್ರಣೆ 
ಸಮಿತಿ ಎಂದು ಹೇಳಲ್ಪಡುವ ಒಂದು ಸಮಿತಿಯನ್ನು ರೂಪೀಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದಾಗಿದೆ. 

( 2) ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಈ ಕೆಳಗಿನ ಸದಸ್ಯರುಗಳು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು, 
ಅದೇನೆಂದರೆ , 
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( ಎ) ಸುಪ್ರೀಂ ಕೋರ್ಟ್ ಅಥವಾ ಹೈಕೋರ್ಟಿನ .. ಚೇರ್‌ಪರ್ಸನ್ 

ನಿವೃತ್ತ ನ್ಯಾಯಾಧೀಶರು 
( ಬಿ) ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಉನ್ನತ ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸ ಇಲಾಖೆ .. ಸದಸ್ಯ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

( ಪದ -ನಿಮಿತ್ತ) 
ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ, ಆರೋಗ್ಯ ಹಾಗೂ ಕುಟುಂಬ 
ಕಲ್ಯಾಣ ಇಲಾಖೆ ( ಪದ- ನಿಮಿತ್ತ) 
ಡೈರೆಕ್ಟರ್, ವೈದ್ಯಕೀಯ ಶಿಕ್ಷಣ ಡೈರೆಕ್ಟರ್ 

( ಪದ- ನಿಮಿತ್ತ) 
( ಇ ) ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ , ಕಾನೂನು ಇಲಾಖೆ 

( ಪದ - ನಿಮಿತ್ತ) 
(ಎಫ್ ) ಪ್ರವೇಶಾತಿ ಪರೀಕ್ಷಾ ಕಮಿಶನರ್ ( ಪದ- ನಿಮಿತ್ತ) .. ಸದಸ್ಯ 
(ಜಿ) ಸರಕಾರೀ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತ ಭಾರತ ವೈದ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ . ಸದಸ್ಯ 

ಕೌನ್ಸಿಲಿನ ಒಬ್ಬ ಪ್ರತಿನಿಧಿ 
( ಎಚ್ ) ಚೇರ್‌ಪರ್ಸನ್‌ರವರೊಂದಿಗೆ ಸಮಾಲೋಚಿಸಿ 

ಸರಕಾರ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸುವ ಒಬ್ಬ ಶಿಕ್ಷಣ ತಜ್ಞ 
( ಐ) ಚೇರ್‌ಪರ್ಸನರವರೊಂದಿಗೆ ಸಮಾಲೋಚಿಸಿ .. ಸದಸ್ಯ 

ಸರಕಾರ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸುವ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ 
ಅಥವಾ ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ ಸಮುದಾಯಕ್ಕೆ 

ಒಳಪಟ್ಟ ಒಬ್ಬ ಶಿಕ್ಷಣ ತಜ್ಞ 
( ಜೆ) ಚೇರ್‌ಪರ್ಸನರವರೊಂದಿಗೆ ಸಮಾಲೋಚಿಸಿ ಸರಕಾರ .. ಸದಸ್ಯ 

ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸುವ ಒಬ್ಬ ಚಾರ್ಟೆಡ್ ಅಕೌಂಟಂಟ್ 
4. ಸಮಿತಿಯ ಕಾಲಾವಧಿ ಹಾಗೂ ಸದಸ್ಯರ ಸೇವಾ ಷರತ್ತುಗಳು. (1) ಪದ-ನಿಮಿತ್ತ 
ಸದಸ್ಯರುಗಳ ಹೊರತಾಗಿ, ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿನ ಸದಸ್ಯರ ಕಾಲಾವಧಿಯು, ಅದರ ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಮೂರು ವರ್ಷ ಕಾಲಾವಧಿಯ ವರೆಗೆ ಆಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 
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(2) ಸಮಿತಿಯಲ್ಲಿನ ಸದಸ್ಯರುಗಳು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ನಿಬಂಧನೆಗಳಿಗೆ ಅದರ 
ಕೆಳಗೆ ರಚಿಸಿದ ನಿಯಮಗಳಿಗೆ ವಿಧೇಯವಾಗಿ ಹೊಸ ಸಮಿತಿಯನ್ನು ರೂಪೀಕರಿಸುವವರೆಗೆ 
ಅಧಿಕೃತ ಸ್ಥಾನದಲ್ಲಿ ಮುಂದುವರಿಯತಕ್ಕದ್ದು. 

( 3) ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತ ಸದಸ್ಯರು, ಸರಕಾರದ ಇಚ್ಛಾನುಸಾರ ಕಾಲ ಅಧಿಕೃತ 
ಸ್ಥಾನವನ್ನು ವಹಿಸಬಹುದಾಗಿದೆ ಹಾಗೂ ಅದು ಒಂದು ಸಲ ಮೂರು ವರ್ಷಕ್ಕಿಂತ 
ಅಧಿಕವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಹಾಗು ಮರುನೇಮಕಾತಿಗೆ ಅರ್ಹತೆ ಇರುವುದಾಗಿದೆ; 

ಆದರೆ, ಒಬ್ಬರನ್ನು ಎರಡು ಸಲಕ್ಕಿಂತ ಹೆಚ್ಚಾಗಿ ಸದಸ್ಯನಾಗಿ ನೇಮಕಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(4) ಒಂದು ಆಕಸ್ಮಿಕ ತೆರವನ್ನು ಭರ್ತಿಗೊಳಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಲ್ಪಟ್ಟ 
ಒಬ್ಬ ಸದಸ್ಯನ ಪದಾವಧಿಯು ಯಾರ ಸ್ಥಾನಕ್ಕೆ ಆತನನ್ನು ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿಸಲ್ಪಟ್ಟಿರುವುದೋ ಆ 
ಸದಸ್ಯನ ಉಳಿದ ಕಾಲಾವಧಿವರೆಗೆ ಆಗಿರುವುದಾಗಿದೆ. 

(5) ನಾಮನಿರ್ದೇಶಿತ ಸದಸ್ಯನಿಗೆ , ಸ್ವತಃ ಕೈಬರವಣಿಗೆಯಲ್ಲಿ ಸರಕಾರಕ್ಕೆ ಬರೆದು 
ತಿಳಿಸುತ್ತಾ ಅವರ ಸ್ಥಾನಕ್ಕೆ ರಾಜೀನಾಮೆ ನೀಡಬಹುದಾಗಿದೆ ಹಾಗೂ ಸರಕಾರವು ಅವರ 
ರಾಜೀನಾಮೆಯನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸುವವರೆಗೆ ಅಧಿಕೃತ ಸ್ಥಾನದಲ್ಲಿ ಮುಂದುವರಿಯಬಹುದಾಗಿದೆ. 

( 6) ಸಮಿತಿಯ ಯಾವುದೇ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಗಳು ಅಥವಾ ಕ್ರಮಗಳು, ಅದರ 
ರೂಪೀಕರಣದಲ್ಲಿ ಯಾವುದಾದರು ಕುಂದುಕೊರತೆ ಅಥವಾ ನ್ಯೂನತೆಗಳಿವೆ ಎಂಬ 
ಕಾರಣದಿಂದಾಗಿ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಸದಸ್ಯನ ಅಧಿಕೃತ ಸ್ಥಾನದ ತೆರವು ಅಸ್ತಿತ್ವದಲ್ಲಿದೆ 
ಎಂಬ ಕಾರಣದಿಂದಾಗಿ ಅಸಿಂಧು ಎಂದು ಭಾವಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

(7) ಸಮಿತಿಯು ಅದರ ಕಾರ್ಯನಿರ್ವಹಣೆಗಾಗಿ ಅದರದ್ದೇ ಆದ ಪ್ರಕ್ರಿಯೆಗಳನ್ನು 
ಪಾಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

(8) ಚೇರ್‌ಪರ್ಸನಿನ ಹಾಗೂ ಸದಸ್ಯರ ಸಂಬಳ, ಭತ್ಯೆಗಳು ಹಾಗೂ ಇತರ 
ಸೇವಾ ಷರತ್ತುಗಳು ನಿಗದಿಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಆಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

5. ಸಮಿತಿಯ ಸಭೆ. (1) ಸಮಿತಿಯು, ಅಗತ್ಯವಿರುವಾಗಲೆಲ್ಲಾ ಚೇರ್‌ಪರ್ಸನ್‌ರವರು 
ತೀರ್ಮಾನಿಸುವಂತಹ ಸಮಯದಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ ಸ್ಥಳದಲ್ಲಿ ಸಭೆ ಸೇರತಕ್ಕದ್ದು. 

( 2 ) ಚೇರ್‌ಪರ್ಸನ್ ಅಥವಾ ಅವರ ಗೈರುಹಾಜರಿಯಲ್ಲಿ ಸಭೆಯಲ್ಲಿ 
ಹಾಜರಾಗಿರುವ ಸದಸ್ಯರೊಳಗಿನಿಂದ ಆಯ್ದ ಸಮಿತಿಯ ಒಬ್ಬ ಸದಸ್ಯನು ಸಭೆಯ ಅಧ್ಯಕ್ಷತೆ 
ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 
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6 . ಅನರ್ಹತೆ. ( 1 ) ಖಾಸಗೀ ಏಡೆಡ್ ಅಥವಾ ಅನ್‌ಏಡೆಡ್ ಶಿಕ 
ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಯಾವುದೇ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ಸಮಿತಿಯ ಒಬ್ಬ ಸದಸ್ಯನಾಗಲು ಅರ್ಹತೆ ಇರುವುದಲ್ಲ. 

(2) ಸರಕಾರಕ್ಕೆ ಪದನಿಮಿತ್ತ ಸದಸ್ಯನ ಹೊರತಾದ ಯಾವುದೇ ಸದಸ್ಯನನ್ನು, 
ಆತನು , 


ಟ 


ಟ 


(ಎ) ಒಬ್ಬ ಅವಿಮುಕ್ತ ದಿವಾಳಿಯೆಂದು ಘೋಷಿಸಲ್ಪಟ್ಟಲ್ಲಿ; 

- ( ) ಶಾರೀರಿಕ ಹಾಗೂ ಮಾನಸಿಕ ವೈಕಲ್ಯದಿಂದಾಗಿ ಆ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ 
ಮುಂದುವರಿಯಲು ಅಶಕ್ತನಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ; 

( ಸಿ) ಅಸ್ವಸ್ಥ ಚಿತ್ತದಿಂದ ಬಳಲುತ್ತಿರುವವನಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ ಹಾಗೂ ಸಕ್ಷಮ 
ನ್ಯಾಯಾಲಯವು ಆ ರೀತಿ ಘೋಷಿಸಲ್ಪಟ್ಟಿದ್ದಲ್ಲಿ; 

- (ಡಿ) ನೈತಿಕ ಅಧಃಪತನಕ್ಕೊಳಪಟ್ಟು ಸರಕಾರವು ಭಾವಿಸುವ ಒಂದು ಅಪರಾಧಕ್ಕೆ 
ಅಥವಾ ಆರ್ಥಿಕ ವ್ಯವಹಾರಕ್ಕೆ ಶಿಕ್ಷಿಸಲ್ಪಟ್ಟಿದ್ದಲ್ಲಿ; 

( ಇ) ಸರಕಾರದ ಅಭಿಪ್ರಾಯದಲ್ಲಿ, ಆ ಸ್ಥಾನದಲ್ಲಿ ಮುಂದುವರಿಯುವುದು 
ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಹಿತಾಸಕ್ತಿಗೆ ಹಾನಿಕರವಾಗುವಂತಹ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ತನ 
ದುರುಪಯೋಗಪಡಿಸಬಹುದಾದುದರಿಂದ ತೊಲಗಿಸಬಹುದಾಗಿದೆ; 


ತೆ 
. 


ಆದರೆ , ಈ ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ಹೇಳಲಿಕ್ಕಿರುವುದನ್ನು ಹೇಳಲು ಒಂದು 
ಅವಕಾಶವನ್ನು ನೀಡತಕ್ಕದ್ದಾಗಿದೆ. 

7. ಸಮಿತಿಯ ಅಧಿಕಾರಿಗಳು ಹಾಗೂ ಇತರ ನೌಕರರು. (1) ಸರಕಾರವು, 
ಸಮಿತಿಯ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ದಕ್ಷವಾಗಿ ನಿರ್ವಹಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಅಗತ್ಯವಾಗಬಹುದಾದಂತಹ 
ಅಧಿಕಾರಿಗಳನ್ನು ಹಾಗೂ ನೌಕರರನ್ನು ಸಮಿತಿಗೆ ಒದಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

( 2) ಸಮಿತಿಯ ಅಗತ್ಯಗಳಿಗಾಗಿ ನೇಮಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಅಧಿಕಾರಿಗಳ ಹಾಗೂ 
ಇತರ ನೌಕರರ ಸಂಬಳ , ಭತ್ಯೆಗಳು ಹಾಗೂ ಇತರ ಸೇವಾ ನಿಬಂಧನೆಗಳು 
ನಿಗದಿಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಪ್ರಕಾರವಾಗಿರುವುದಾಗಿದೆ. 
G, 30/2017/ GPC. 
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8. ಸಮಿತಿಯ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಹಾಗೂ ಕರ್ತವ್ಯಗಳು. (1) ಸಮಿತಿಯು, ಈ ಕೆಳಗಿನ 
ಅಧಿಕಾರಗಳನ್ನು ಹಾಗೂ ಕರ್ತವ್ಯಗಳನ್ನು ವಿನಿಯೋಗಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು, 
ಅದೇನೆಂದರೆ : 

( ಎ) ಪ್ರತಿಯೊಂದು ವೈದ್ಯಕೀಯ ಕೋರ್ಸಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿ ಸಂಸ್ಥೆಯು ವಸೂಲಿ 
ಮಾಡಬಹುದಾದ ಫೀಸನ್ನು ನಿಗದಿಪಡಿಸಲು ಸಮಿತಿಯನ್ನು ಪ್ರಾಪ್ತಗೊಳಿಸುವುದಕ್ಕಾಗಿ 
ಅಗತ್ಯವಾಗಬಹುದಾದ ವಿವರಣೆಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಅಥವಾ ದಸ್ತಾವೇಜುಗಳನ್ನು 
ನೀಡಲು ಒಂದು ನಿರ್ದಿಷ್ಟ ದಿನಾಂಕದಂದು ಒಂದು ಖಾಸಗಿ ಏಡೆಡ್ ಅಥವಾ ಅನ್ 
ಏಡೆಡ್ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಯೊಡನೆ ಅಥವಾ ಡೀಮ್ಡ್ ಯುನಿವರ್ಸಿಟಿಯೊಡನೆ 
ಅವಶ್ಯಪಡುವುದು ಹಾಗೂ ಆ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಸಮಿತಿಯು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದಂತಹ ಫೀಸಿಗೆ 
ಸರಕಾರವು ಅಧಿಸೂಚಿಸಿದಂತಹ ಕಾಲಾವಧಿಗೆ ಸಿಂಧುತ್ವ ಇರುವುದಾಗಿದೆ; 

(ಬಿ) ಸಮಿತಿಯು ನಿರ್ಧರಿಸಿದಂತಹ ಫೀಸು ಚಾಲ್ಲಿ ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಖಾಸಗಿ 
ಅನ್ ಏಡೆಡ್ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರವೇಶಾತಿ ದೊರಕಿದ ಅರ್ಜಿದಾರನಿಗೆ 
ಅನ್ವಯವಾಗುವುದು ಹಾಗೂ ಪ್ರಸ್ತುತ ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದಲ್ಲಿ ಆತನು 
ಕೊರ್ಸನ್ನು ಪೂರ್ತಿಕರಿಸುವವರೆಗೆ ಅದನ್ನು ಪರಿಷ್ಕರಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. ಯಾವುದೇ ಖಾಸಗಿ ಅನ್ 
ಏಡೆಡ್ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಯೂ ಒಬ್ಬ ಅರ್ಜಿದಾರನಿಂದ ಒಂದು ಶೈಕ್ಷಣಿಕ 
ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಒಂದು ವರ್ಷದ ಫೀಸಿಗಿಂತ ಅಧಿಕವಾದ ಫೀಸನ್ನು ವಸೂಲಿ ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 
ಒಂದು ಶೈಕ್ಷಣಿಕ ವರ್ಷದಲ್ಲಿ ಒಂದು ವರ್ಷದ ಫೀಸಿಗಿಂತ ಅಧಿಕವಾಗಿ ಫೀಸು 
ವಸೂಲಿಮಾಡುವುದನ್ನು ಕ್ಯಾಪಿಟೇಶನ್ ಫೀಸು ವಸೂಲಿ ಮಾಡಿರುವುದಾಗಿ ಅರ್ಥೈಸಲಾಗುವುದು 
ಹಾಗೂ ಅದರ ವಿರುದ್ಧದ ಕಾನೂನು ಕ್ರಮಕ್ಕೆ ವಿಧೇಯವಾಗುವುದಾಗಿದೆ . 

( ಸಿ) ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಥವಾ ಅದರ ಪ್ರಕಾರ ರಚಿಸಿದ ನಿಯಮಗಳ 
ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ವಿರುದ್ಧದ ಪ್ರವೇಶಾತಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿ ಒಂದು ದೂರು ಲಭಿಸುವಾಗ ದೂರನ್ನು 
ಆಲಿಸುವುದು ಅಥವಾ ಸ್ವತಃ, 

(i) ಯಾವುದಾದರು ಖಾಸಗಿ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಯು, ಇದರ 
ಪ್ರಕಾರದ ಉಪ- ಬಂಧಗಳಿಗೆ ವಿರುದ್ಧವಾಗಿ ಪ್ರವೇಶಾತಿ ನೀಡಿರುವುದೋ ಅಧಿನಿಯಮದ 
ಉಪ- ಬಂಧಗಳ ಪ್ರಕಾರ ನಿರ್ಧರಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಫೀಸಿಗಿಂತ ಅಧಿಕ ಫೀಸನ್ನು ವಸೂಲಿಮಾಡುವುದೋ 
ಕ್ಯಾಪಿಟೇಶನ್ ಫೀಸೋ ಅಮಿತ ದರವನ್ನೋ ಪಡೆದುಕೊಳ್ಳುವುದಿದ್ದಲ್ಲಿ ತನಿಖೆಯನ್ನು 
ನಡೆಸುವುದು ; 
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(ii) ಉಪ- ಖಂಡ (i) ರ ಪ್ರಕಾರ ತನಿಖೆ ನಡೆಸುವ ಅಗತ್ಯಕ್ಕಾಗಿ ಸಂಸ್ಥೆಯನ್ನು 
ತಪಾಸಣೆಗೆ ವಿಧೇಯಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು; 


ಆದರೆ , ಸಮಿತಿಗೆ ಸರಕಾರದ ಅಥವಾ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯದ ಅಥವಾ 
ಸೂಕ್ತ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದ ನಿರ್ದೆಶದ ಮೇರೆಗೆ ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಇಲಾಖೆಯು ತಯಾರು ಮಾಡಿದ 
ಯಾವುದಾದರು ತಪಾಸಣಾ ವರದಿಯ ಮೇಲೆ (1) ನೇ ಉಪ- ಖಂಡ ಪ್ರಕಾರವಿರುವ ಒಂದು 
ತನಿಖೆಯನ್ನು ನಡೆಸಿದ ಮೇಲೆ (3) ನೇ ಉಪ- ವಿಭಾಗ ಪ್ರಕಾರ ಕ್ರಮಕೈಗೊಳ್ಳಬಹುದಾಗಿದೆ. 

(2) ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಕೆಳಗೆ ನಡೆಸಬೇಕಾದಂತಹ ಯಾವುದೇ ತನಿಖೆಯ 
ಅಗತ್ಯಕ್ಕಾಗಿ, ಸಮಿತಿಗೆ, 1908ರ ಸಿವಿಲ್ ಪ್ರಕ್ರಿಯಾ ಸಂಹಿತೆ ( 1908ರ 5ನೇ ಕೇಂದ್ರ 
ಅಧಿನಿಯಮ ) ಪ್ರಕಾರ ಒಂದು ದಾವೆಯ ವಿಚಾರಣೆಯನ್ನು ನಡೆಸುವಾಗ ಒಂದು ಸಿವಿಲ್ 
ಕೋರ್ಟಿಗಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ಅಧಿಕಾರಗಳು ಈ ಕೆಳಗಿನ ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿ ಇರುವುದಾಗಿದೆ, 
ಅದೇನೆಂದರೆ: 


( ಎ) ಯಾವುದೇ ಸಾಕ್ಷಿಯನ್ನು ಕರೆಸುವುದಕ್ಕೆ ಹಾಗೂ ಹಾಜರಿ 
ಖಾತ್ರಿಪಡಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಹಾಗು ಸತ್ಯಪ್ರತಿಜ್ಞೆಯ ಮೇಲೆ ವಿಚಾರಣೆ ನಡೆಸುವುದಕ್ಕೆ ; 

( ಬಿ) ಯಾವುದಾದರು ದಾಖಲೆಯನ್ನು ಕಂಡುಹಿಡಿಯುವುದಕ್ಕೆ ಹಾಗೂ 
ಹಾಜರುಪಡಿಸಲು ಅಗತ್ಯಪಡುವುದಕ್ಕೆ; 

( ಸಿ) ಶಪಥ ಪತ್ರದ ಮೇಲೆ ಸಾಕ್ಷ್ಯವನ್ನು ಸ್ವೀಕರಿಸುವುದಕ್ಕೆ ; ಹಾಗೂ 

( ಡಿ) ಸಾಕ್ಷಿಗಳ ವಿಚಾರಣೆ ನಡೆಸುವುದಕ್ಕೆ ಹಾಗೂ ಸ್ಥಳ ಪರಿಶೋಧನೆಯನ್ನು 
ನಡೆಸುವುದಕ್ಕೆ ಬೇಕಾಗಿ ಆಯೋಗಗಳನ್ನು ಕಳುಹಿಸುವುದಕ್ಕೆ . 

( 3) ಸಮಿತಿಗೆ ಪ್ರವೇಶಾತಿ ಅಥವಾ ಫೀಸಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತಹ ಅಧಿನಿಯಮದ 
ಅಥವಾ ಅದರ ಕೆಳಗೆ ರಚಿಸಿದ ನಿಯಮಗಳ ಉಪ- ಬಂಧಗಳನ್ನು ಅಂತಹ ಸಂಸ್ಥೆಯು 
ಉಲ್ಲಂಘಿಸಿದೆಯೆಂದು ಮನವರಿಕೆಯಾದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಮೇಲೆ ಈ ಕೆಳಗಿನ ಕಾನೂನು 
ಕ್ರಮಗಳನ್ನು ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕಾಗಿ ಸರಕಾರದೊಡನೆ ಶಿಫಾರಸು ಮಾಡಬಹುದಾಗಿದೆ , 
ಅದೇನೆಂದರೆ: 
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( ಎ) ಹತ್ತು ಲಕ್ಷ ರೂಪಾಯಿವರೆಗಿರುವ ಮೋನಿಟರಿ ಫೈನನ್ನು ಹಾಗೂ ಅದರ 
ಮೇಲೆ ವರ್ಷಂಪ್ರತಿ ಹನ್ನೆರಡು ಶೇಕಡಾ ಎಂಬ ದರದಲ್ಲಿ ಬಡ್ಡಿಯನ್ನು ಸೇರಿಸಿ ಸಂಸ್ಥೆಯ 
ಮೇಲೆ ಹೊರಿಸುತ್ತಾ ಅದನ್ನು ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಭೂಕಂದಾಯ ಬಾಕಿ ಎಂಬಂತೆ 
ವಸೂಲಿಮಾಡುವುದಕ್ಕೆ ; 

( ಬಿ) ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ ಉಪಬಂಧಗಳಿಗೆ ವಿರುದ್ದವಾಗಿ ಒಂದು ಪ್ರತ್ಯೇಕ 
ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿನ ಯಾವುದೇ ಅಥವಾ ಎಲ್ಲಾ ಸೀಟುಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿ ನಡೆಸಿದ ಪ್ರವೇಶಾತಿಯನ್ನು 
ಅಸಿಂಧುವೆಂದು ಘೋಷಿಸುತ್ತಾ ಹಾಗು ಅದನುಸರಿಸಿ ಸಂಸ್ಥೆಯು, ಅಂತಹ ಅರ್ಜಿದಾರನ 
ಪ್ರವೇಶಾತಿಯನ್ನು ಆದಷ್ಟು ಬೇಗನೆ ರದ್ದು ಮಾಡತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅಂತಹ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಯ 
ಎನ್‌ರೋಲ್‌ಮೆಂಟನ್ನು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯವು ರದ್ದುಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ 
ಅರ್ಜಿದಾರನು ಇದುವರೆಗೆ ಹಾಜರಾದ, ಯಾವುದಾದರು ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿನ ಅವನ 
ಫಲಿತಾಂಶವನ್ನು ರದ್ದುಗೊಳಿಸತಕ್ಕದ್ದು; 

( ಸಿ) ಸಮಿತಿಯು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಫೀಸಿಗಿಂತ ಅಧಿಕವಾಗಿ ವಸೂಲಿಮಾಡಿದ 
ಯಾವುದೇ ಮೊತ್ತವನ್ನು ಅಥವಾ ಕ್ಯಾಪಿಟೇಶನ್ ಫೀಸಾಗಿ ವಸೂಲಿ ಮಾಡಿದ ಯಾವುದೇ 
ಮೊತ್ತವನ್ನು ಅಥವಾ ಅಮಿತ ಲಾಭಕ್ಕಾಗಿ ಪಡೆದ ಯಾವುದೇ ಮೊತ್ತವನ್ನು ಆದೇಶದಲ್ಲಿ 
ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದಂತಹ ಕಾಲಾವಧಿಯೊಳಗೆ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗೆ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಹಿಂತಿರುಗಿ ನೀಡಬೇಕೆಂದು 
ಆದೇಶ ಹೊರಡಿಸುವುದು : 


ಆದರೆ, ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಕಾಲಾವಧಿಯೊಳಗೆ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗೆ ಮೊತ್ತವನ್ನು ಹಿಂತಿರುಗಿ 
ನೀಡುವುದರಲ್ಲಿ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಲೋಪವೆಸಗಿದ್ದಲ್ಲಿ, ಅದನ್ನು ವರ್ಷಂಪ್ರತಿ ಹನ್ನೆರಡು ಶೇಕಡಾ ಎಂಬ 
ದರದಲ್ಲಿ ಬಡ್ಡಿ ಸಮೇತ ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಭೂಕಂದಾಯ ಬಾಕಿ ಎಂಬಂತೆ ವಸೂಲಿಮಾಡಿ 
ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗೆ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದಾಗಿದೆ. 

- (ಡಿ) ಯಾವುದಾದರೂ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಕೋರ್ಸಿನ ಪ್ರವೇಶಾತಿಯನ್ನು ಅದಕ್ಕೆ 
ಯುಕ್ತವೆಂದು ತೋರುವ ಅಂತಹ ಕಾಲಾವಧಿಗೆ ತಡೆಯಲು ಅಥವಾ ಅನುಮತಿಸಲ್ಪಟ್ಟ 
ಪ್ರವೇಶಾತಿಯನ್ನು ಕಡಿಮೆಗೊಳಿಸಲು ಸಂಸ್ಥೆಗೆ ಆದೇಶ ನೀಡುವುದು; 

( ಇ) ಸಂಸ್ಥೆಯ ಅಂಗೀಕಾರವನ್ನು ರದ್ದುಮಾಡಲು ವಿಶ್ವವಿದ್ಯಾಲಯಕ್ಕೆ ಅಥವಾ 
ಸೂಕ್ತ ಪ್ರಾಧಿಕಾರಕ್ಕೆ ಶಿಫಾರಸು ಮಾಡುವುದು; 


56 
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(ಎಫ್) ಅದಕ್ಕೆ ಸೂಕ್ತವೆಂದು ತೋರುವಂತಹ ಇತರ ಯಾವುದಾದರೂ 
ಕ್ರಮಗಳು ಕೈಗೊಳ್ಳುವುದು. 

(4) ಒಂದು ಸಂಸ್ಥೆಯ ಪ್ರವೇಶಾತಿಯು ನ್ಯಾಯಯುತ ಹಾಗು ಪಾರದರ್ಶಕವಾದ 
ರೀತಿಯಲ್ಲಾಗಿದೆ ನಡೆದಿರುವುದೆಂದು ಸಮಿತಿಯು ದೃಢಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

9. ಪ್ರವೇಶಾತಿಯ ಅರ್ಹತೆ. (1) ಒಂದು ಖಾಸಗಿ ಅನ್ಏಡೆಡ್ ವೈದ್ಯಕೀಯ 
ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸ ಸಂಸ್ಥೆಗಿರುವ ಪ್ರವೇಶಾತಿಯ ಅರ್ಹತೆಯು ಸೂಕ್ತ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಮಾಡಲ್ಪಡುವ ಪ್ರಕಾರವಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(2) ಅಂತಹ ಸಂಸ್ಥೆಯಲ್ಲಿ ಅನುಮತಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಪ್ರವೇಶಕ್ಕಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಥಿಗಳ 
ಪ್ರವೇಶಾತಿಯು ಕಟ್ಟುನಿಟ್ಟಾಗಿ ಸರಕಾರವು ನಿಗದಿಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ರೀತಿಯಲ್ಲಿನ ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಪ್ರವೇಶ ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ ಲಭಿಸಿದ ಅರ್ಹತೆಯ ತಳಹದಿಯಲ್ಲಿ ಆಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

(3) ಖಾಸಗಿ ಅನ್ ಏಡೆಡ್ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಿಗಿರುವ ಎಲ್ಲಾ 
ಪ್ರವೇಶಾತಿಗಳನ್ನು ಈ ಅಧಿನಿಯಮದ ಅಥವಾ ಅದರ ಕೆಳಗೆ ಉಂಟುಮಾಡಿರುವ ನಿಯಮಗಳ 
ಅಥವಾ ಉಪ- ಬಂಧಗಳಿಗೆ ಅನುಸಾರವಾಗಿ ನಡೆಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಅದಕ್ಕೆ ವಿರುದ್ಧವಾಗಿ 
ನಡೆಸಿದ ಎಲ್ಲಾ ಪ್ರವೇಶಾತಿಯು ಅಸಿಂಧುವಾಗುವುದಾಗಿದೆ . 

10. ಮೀಸಲಾತಿ ಸೀಟುಗಳು. ಭಾರತ ಸಂವಿಧಾನದ 30ನೇ ಅನುಚ್ಛೇದ 1- ನೇ 
ಖಂಡದಲ್ಲಿ ಉಲ್ಲೇಖಿಸಿರುವ ಅಲ್ಪಸಂಖ್ಯಾತರ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳ ಹೊರತಾದ ಖಾಸಗೀ ಅನ್ 
ಏಡೆಡ್ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿನ ಪ್ರವೇಶಾತಿಗೆ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ 
ಪಂಗಡಕ್ಕೊಳಪಡುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ ಹಾಗೂ ಇತರ ಹಿಂದುಳಿದ ಪಂಗಡಕ್ಕೊಳಪಟ್ಟ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಗೆ, 
ಪ್ರವೇಶಾತಿಯ ಹಂತದಲ್ಲಿ ಸರಕಾರವು ನಿಗದಿಪಡಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಮೀಸಲಾತಿಯು 
ಇರುವುದಾಗಿದೆ. 


11. ಫೀಸು ನಿರ್ಣಯಿಸುವುದಕ್ಕಿರುವ ಅಂಶಗಳು. (1 ) ಸಮಿತಿಯು ನಿಗದಿಪಡಿಸ 
ಬಹುದಾದಂತಹ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ, ಒಂದು ಖಾಸಗಿ ಅನ್ಏಡೆಡ್ ವೈದ್ಯಕೀಯ ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸ 
ಸಂಸ್ಥೆಯು ವಸೂಲಿ ಮಾಡುವ ಫೀಸು ಈ ಕೆಳಗಿನ ಅಂಶಗಳನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಿ 
ನಿರ್ಣಯಿಸತಕ್ಕದ್ದು, ಅದೇನೆಂದರೆ: 
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( ಎ) ಖಾಸಗೀ ಅನ್ಏಡೆಡ್ ವೈದ್ಯಕೀಯ ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಇರುವ 


( ಬಿ) ಮೆಡಿಕಲ್ ಕೋರ್ಸಿನ ರೀತಿ; 
( ) ಸ್ಥಳದ ಹಾಗೂ ಕಟ್ಟಡದ ಮೌಲ್ಯ; 

( ಡಿ) ಲಭ್ಯವಾದ ಮೂಲಭೂತ ಸೌಕರ್ಯಗಳು, ಅಧ್ಯಾಪಕ - ಅಧ್ಯಾಪಕೇತರ 
ಸಿಬ್ಬಂದಿಗಳು ಹಾಗೂ ಇತರ ಸಲಕರಣೆಗಳು; 

( ಇ) ವೈದ್ಯಕೀಯ ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಆಡಳಿತ ನಿರ್ವಹಣೆ ಹಾಗೂ 
ಮೇಲ್ನೋಟ ಖರ್ಚು; 

- (ಎಫ್) ವೈದ್ಯಕೀಯ ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸ ಸಂಸ್ಥೆಯ ಏಳಿಗೆಗೆ ಹಾಗೂ ಅಭಿವೃದ್ಧಿಗೆ 
ಅಗತ್ಯವಾದ ಮೊತ್ತದ ಮೀಸಲಿಡುವಿಕೆ ಅಥವಾ 

( ಜಿ) ಇತರ ಯಾವುದಾದರು ಪ್ರಸಕ್ತ ಅಂಶವನ್ನು 

( 2) ಸಮಿತಿಯು ಯಾವುದೇ ಫೀಸು ನಿರ್ಧರಿಸುವುದಕ್ಕಿಂತ ಮುಂಚಿತವಾಗಿ 
ಸಂಸ್ಥೆಯ ಅಹವಾಲನ್ನು ಆಲಿಸಲು ಒಂದು ಅವಕಾಶ ನೀಡತಕ್ಕದ್ದಾಗಿದೆ: 

ಆದರೆ , ಸಮಿತಿಯು ನಿರ್ಧರಿಸಬಹುದಾದಂತಹ ಯಾವುದೇ ಫೀಸೂ ಅಮಿತ 
ವಸೂಲಿಯಾಗಿಯೋ ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸದ ವಾಣಿಜೀಕರಣವಾಗಿಯೋ ಪರಿಣಮಿಸುವಂತಾಗತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

12. ಮೇಲ್ಮನವಿ. ಸಮಿತಿಯ ಯಾವುದೇ ಆದೇಶದಿಂದಾಗಿ ಸಂಕಷ್ಟ ಅನುಭವಿಸುವ 
ಯಾವುದೇ ವ್ಯಕ್ತಿಗೆ ಅಂತಹ ಆದೇಶದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಮೂವತ್ತು ದಿವಸಗಳೊಳಗೆ 
ಹೈಕೋರ್ಟಿನ ಸಮಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಮೇಲ್ಮನವಿಯನ್ನು ಸಮರ್ಪಿಸಬಹುದಾಗಿದೆ. 

13 . ಉತ್ತಮ ವಿಶ್ವಾಸದಿಂದ ಮಾಡಿದ ಕ್ರಮಕ್ಕೆ ಸಂರಕ್ಷಣೆ. ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ 
ನಿಬಂಧನೆಗಳಿಗನುಸಾರವಾಗಿ, ಉತ್ತಮ ವಿಶ್ವಾಸದಿಂದ ಮಾಡಿದ ಅಥವಾ ಮಾಡಲು 
ಉದ್ದೇಶಿಸಿದಂತಹ ಯಾವುದೇ ವಿಷಯಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿ ಸರಕಾರದ ಅಥವಾ ಚೇರ್‌ಪರ್ಸನ್‌ನ 
ಅಥವಾ ಸಮಿತಿಯ ಸದಸ್ಯರ ವಿರುದ್ದವಾಗಿ ಯಾವುದೇ ದಾವೆ, ಪ್ರೋಸಿಕ್ಯೂಷನ್ ಅಥವಾ 
ಇತರ ಕಾನೂನು ಕ್ರಮವು ಹೂಡುವಂತದ್ದಲ್ಲಿ. 
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14. ತೊಂದರೆಗಳನ್ನು ನಿವಾರಿಸುವುದಕ್ಕಿರುವ ಅಧಿಕಾರ. ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶದಲ್ಲಿನ 
ನಿಬಂಧನೆಗಳನ್ನು ಜಾರಿಗೊಳಿಸುವುದಲ್ಲಿ ಯಾವುದಾದರೂ ತೊಂದರೆಯು ಉಂಟಾಗುವುದಿದ್ದಲ್ಲಿ, 
ಸರಕಾರಕ್ಕೆ ಗಜೆಟ್ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಮುಖೇನ ತೊಂದರೆಯನ್ನು ನಿವಾರಿಸುವುದಕ್ಕೆ ಅಗತ್ಯ 
ಅಥವಾ ಯುಕ್ತವೆಂದು ತೋರುವಂತಹ ಹಾಗೂ ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ ನಿಬಂಧನೆಗಳಿಗೆ 
ವಿರುದ್ಧವಲ್ಲದಂತಹ ನಿಬಂಧನೆಗಳನ್ನು ಮಾಡಬಹುದಾಗಿದೆ. 

ಆದರೆ , ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶ ಜಾರಿಗೆ ಬಂದು ಎರಡು ವರ್ಷಗಳ ನಂತರ ಅಂತಹ 
ಯಾವುದೇ ಆದೇಶವನ್ನು ಹೊರಡಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

15. ಅಧ್ಯಾದೇಶದ ಅಧ್ಯಾರೋಹೀ ಪ್ರಭಾವ. ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ ಹಾಗೂ ಅದರ 
ಕೆಳಗೆ ರಚಿಸಿದ ನಿಯಮಗಳ ನಿಬಂಧನೆಗಳಿಗೆ, ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುವ ಯಾವುದಾದರು 
ಕಾನೂನುನಲ್ಲಿಯೋ ಯಾವುದಾದರು ಕಾನೂನಿನ ಪ್ರಭಾವದಿಂದಿರುವ ಯಾವುದಾದರು 
ಕಾರಣದಿಂದಾಗಿಯೋ ಅದಕ್ಕೆ ವಿರುದ್ಧವಾಗಿ ಏನೇ ಒಳಗೊಂಡಿದ್ದರೂ ಪ್ರಭಾವ ಇರುವುದಾಗಿದೆ. 

16 . ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸುವ ಅಧಿಕಾರ (1) ರಾಜ್ಯ ಸರಕಾರಕ್ಕೆ, ಅಧಿಸೂಚನೆಯ 
ಮುಖೇನ, ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ ನಿಬಂಧನೆಗಳನ್ನು ಜಾರಿಗೊಳಿಸುವುದಕ್ಕೆ ನಿಯಮಗಳನ್ನು 
ರಚಿಸಬಹುದಾಗಿದೆ. 


( 2 ) ವಿಶಿಷ್ಟವಾಗಿ, ಮೊದಲು ಸೂಚಿಸಿದ ಅಧಿಕಾರದ ಸಾಮಾನ್ಯತೆಗೆ 
ಭಂಗಬರದಂತೆ, ಅಂತಹ ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ ಈ ಕೆಳಗಿನ ಎಲ್ಲಾ ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ 
ವಿಷಯಗಳಿಗೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿ ನಿಯಮ ರಚಿಸಬಹುದಾಗಿದೆ, ಅದೇನೆಂದರೆ: 


( ಎ ) ವಿಭಾಗ 4ರ ( 3 ) ನೇ ಉಪ – ವಿಭಾಗದ ಪ್ರಕಾರ ಸಮಿತಿಯ 
ಚೇರ್‌ಪರ್ಸನ್‌ನ ಹಾಗೂ ಸದಸ್ಯರ ಸಂಬಳ, ಭತ್ಯೆಗಳು ಹಾಗೂ ಇತರ ಸೇವಾ ಷರತ್ತುಗಳು; 

( ಬಿ) ವಿಭಾಗ 7ರ ( 2 ನೇ ಉಪ- ವಿಭಾಗದ ಪ್ರಕಾರ ಸಮಿತಿಯ ಅಗತ್ಯಕ್ಕಾಗಿ 
ನೇಮಿಸಲ್ಪಟ್ಟ ಸಿಬಂದಿಗಳ ಹಾಗೂ ನೌಕರರ ಸಂಬಳ ಹಾಗೂ ಭತ್ಯೆಗಳು ಹಾಗೂ ಇತರ 
ಸೇವಾ ಷರತ್ತುಗಳು; 

( ) ವಿಭಾಗ 9ರ (2) ನೇ ಉಪ- ವಿಭಾಗ ಪ್ರಕಾರ ಖಾಸಗೀ ಅನ್ಏಡೆಡ್ 
ವೈದ್ಯಕೀಯ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಗಳಲ್ಲಿನ ಪ್ರವೇಶಕ್ಕಿರುವ ಅರ್ಹತೆ, ಪ್ರವೇಶ ರೀತಿ ಹಾಗೂ ಸೀಟು 
ಹಂಚಿಕೆ ; 
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( ಡಿ) ವಿಭಾಗ 11ರ ( 1 ) ನೇ ಉಪ- ವಿಭಾಗ ಪ್ರಕಾರ ಒಂದು ಖಾಸಗೀ 
ಅನ್ಏಡೆಡ್ ವೈದ್ಯಕೀಯ ಶಿಕ್ಷಣ ಸಂಸ್ಥೆಯು ಅರ್ಜಿದಾರರಿಂದ ವಸೂಲಿಮಾಡುವ ಫೀಸನ್ನು 
ನಿರ್ಧರಿಸುವ ರೀತಿ; 

( ಇ) ಅಗತ್ಯವಾದ ಅಥವಾ ನಿಗದಿಪಡಿಸಬೇಕಾದಂತಹ ಇತರ ಯಾವುದಾದರು 
ವಿಷಯ . 

( 3) ಈ ಅಧ್ಯಾದೇಶದ ಪ್ರಕಾರ ರಚಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ನಿಯಮವನ್ನು, ಅದನ್ನು 
ರಚಿಸಿದ ನಂತರ ಆದಷ್ಟು ಬೇಗನೆ, ವಿಧಾನ ಸಭೆಯು ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿರುವಾಗ, ಅದರ 
ಸಮಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಒಂದು ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಸತತವಾದ ಎರಡು ಅಧಿವೇಶನಗಳಲ್ಲಿ 
ಒಳಪಡಬಹುದಾದ ಒಟ್ಟು ಹದಿನಾಲ್ಕು ದಿವಸಗಳ ಕಾಲ ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಆ 
ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಅದನ್ನು ಯಾವ ಅಧಿವೇಶನದಲ್ಲಿ ಮಂಡಿಸಲಾಗುವುದೋ ಆ ಅಧಿವೇಶನ 
ಅಥವಾ ನಿಕಟಾನಂತರದ ಅಧಿವೇಶನವು ಕೊನೆಗೊಳ್ಳುವುದಕ್ಕಿಂತ ಮುಂಚಿತವಾಗಿ ವಿಧಾನಸಭೆಯು 
ಪ್ರಸ್ತುತ ನಿಯಮದಲ್ಲಿ ಮಾರ್ಪಾಟು ಮಾಡುವುದೋ ನಿಯಮವನ್ನು ರಚಿಸಬೇಕಿಲ್ಲವೆಂದು 
ತೀರ್ಮಾನಿಸುವುದೋ ಮಾಡುವುದಾದಲ್ಲಿ ಆ ನಿಯಮಕ್ಕೆ, ಅನಂತರ, ಆಯಾಯ ವಿಷಯದಂತೆ, 
ಆ ರೀತಿ ಮಾರ್ಪಾಟುಗೊಳಿಸಿದ ರೂಪದಲ್ಲಿ ಮಾತ್ರವೇ ಪ್ರಾಬಲ್ಯ ಇರುವುದಾಗಿದೆ ಅಥವಾ 
ಯಾವುದೇ ಪ್ರಾಬಲ್ಯ ಇಲ್ಲದಾಗುವುದಾಗಿದೆ. ಹಾಗಿದ್ದರೂ ಅಂತಹ ಯಾವುದಾದರೂ 
ಮಾರ್ಪಟ್ರೋ ರದ್ದತಿಯೋ ಆ ನಿಯಮದ ಪ್ರಕಾರ ಹಿಂದೆ ರಚಿಸಿದ ಯಾವುದಾದರು 
ವಿಷಯದ ಸಿಂಧುತ್ವಕ್ಕೆ ಭಂಗಬರದ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಆಗಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

( 4) ಈ ವಿಭಾಗದ ಕೆಳಗೆ ಹೊರಡಿಸಿದಂತಹ ಎಲ್ಲಾ ಆದೇಶವನ್ನು, ಅದನ್ನು 
ಹೊರಡಿಸಿದ ನಂತರ, ಆದಷ್ಟು ಬೇಗನೆ, ವಿಧಾನ ಸಭೆಯ ಸಮಕ್ಷದಲ್ಲಿ ಮಂಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

17. ಸರಕಾರಕ್ಕೆ , ಹಿಂದೆ ಸೂಚಿಸಿದ ನಿಬಂಧನೆಗಳಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಇತರ ಯಾವುದೇ 
ಕಾನೂನಿನಲ್ಲಿ ಏನೇ ಅಡಕವಾಗಿದ್ದರೂ , ಫೀಸಿಗೆ ಅಥವಾ ಅಂತಹ ಇತರ ಯಾವುದೇ 
ವಿಷಯಕ್ಕೆ ಸಂಬಂಧಿಸಿ ಒಂದು ಅಥವಾ ಅದಕ್ಕಿಂತ ಅಧಿಕ ವೈದ್ಯಕೀಯ ವಿದ್ಯಾಭ್ಯಾಸ 
ಸಂಸ್ಥೆಗಳೊಂದಿಗೆ ಯಾವುದೇ ಒಡಂಬಡಿಕೆಯನ್ನು ಮಾಡಬಹುದಾಗಿದೆ. 


ಪಿ. ಸದಾಶಿವ , 
ರಾಜ್ಯಪಾಲರು. 


